
創る

（１）新たな校務運営体制を創る

　・プロジェクト型の校務分掌への転換　・スピード感のある業務改善

（２）小中９年間を一貫した教育活動を創る

　・「学びの羅針盤」「小中一貫カリキュラム」等の積極活用

（３）誰一人取り残されることのない学校を創る

　・ＳＵＲの機能を生かした不登校減少　・いじめの未然防止、早期対応　

スクールミッション＝生徒に身に付けさせる資質・能力

令和７年度　平川中学校　学校経営計画

生徒一人ひとりの「貢献力」の育成

（３）教育課程を開く

　・生徒、教職員、保護者、地域住民が参加する「教育課程」熟議の開催　

（３）生まれ育った地域に対する愛情を育む

育む

　・授業改善　・テスト、学力調査等の分析　・補充学習の実施

　・振り返りの充実　・学校評価、授業評価の分析　・研修の充実

　・地域行事への参加　・ボランティア活動の充実　・地域学習の充実　

開く

（１）学校の教育活動を保護者、地域に積極的に開く

　・日常的な学校開放　・大人の学び場づくり　・広報活動の充実

（２）授業を開く

　・研究授業、ユニット型研修の実施　・地域参加型道徳の実施
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未来を拓く たくましい「やまぐ
ちっ子」の育成

学び ふれあい 夢・絆・笑顔で未
来を紡ぐ 教育のまち 山口

夢・目標をもち、瞳かがやく平川っ
子【言語能力の育成】

重点取組事項（学校経営・教育活動推進における３つのキーワード）

（１）本物の学力（認知能力＋非認知能力）を育む

めざす学校像 めざす生徒像 めざす教師像

志を支え、才を育む、愛があふれる学校

〇自分で考え、判断し、主体的に行動で
きる自立した生徒

〇互いに尊重し合い、仲間と連携・協働
することができる生徒

〇ふるさと平川を愛し、地域社会に貢献
できる生徒

○指導力（特に授業力）の向上に真摯
に、恒常的に取り組む教師

〇深い教育的愛情をもち、同僚と協働し
て生徒の育成に取り組める教師

〇学校づくりと地域づくりを一体的に捉
え、行動できる教師

ＰＴＡ・保護者
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山口県教育目標 校訓

山口市教育目標 平川小中学校一貫教育目標

学校経営ビジョン

○一人ひとりが「人生の主人公」と
して幸せに生きることができる力を
育む

○「未来の作り手」「地域の担い
手」として「共創社会」を創出する
力を育む

自立・友愛・奉仕

（２）生徒及び教職員のマネジメント能力を育む

夢・目標に向かって努力し、集団に貢献できる平川っ子の育成～自己肯定感と仁愛の心～

生徒一人ひとりの「自立力」の育成

学校教育目標


